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TERCEIRA ALTERAGAO ESTATUTARIA para alteragdo e reordena

dos artigos, incisos, paragrafos e alineas, em conformidade com a

Legislacdao em vigor, do Estatuto do Instituto de Arte e Cidadania do Ceara,

aprovada e devidamente registrada no Cartério de Registro Civil das

Pessoas Juridicas Cartério Melo Junior, sob Microfilme n°68731, em data

de 01/01/1980, com registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob

o n° 23.554.074/0001-75, resolve alterar seu Estatuto Social, conforme Ata

da Assembleia extraordinaria, realizada em 12/08/2021, segue ESTATUTO
CONSOLIDADO:

CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE, OBJETIVOS E DURACAO

Art. 1° O Instituto de Arte e Cidadania do Ceara, também designada pela sigla IAC-
CE, anteriormente denominado Associacdo Cultural Beneficente Manoel Jacinto
Coelho, teve sua fundagdo em 03/07/1988 e registro no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas em 21/02/1989, é uma organizagéo da sociedade civil sem fins lucrativos ou
econdmicos, com personalidade juridica de direito privado, que tera duragéo por tempo
indeterminado, com sede na R. Major Celestino, 1040, bairro Antonio Bezerra, CEP
60361-030, no municipio de Fortaleza, Estado do Ceara.

Art. 2° Para cumprir suas finalidades sociais, o Instituto de Arte e Cidadania do Ceara
se organizaré em tantas unidades forem necessarias, em todo o territério nacional ou
no exterior, as quais funcionaréo mediante delegacdo expressa da matriz, e se regerao
pelas disposicbes contidas nesta reforma estatutaria e, ainda, pelo regimento interno
aprovado em Assembleia Geral.

Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto de Arte e Cidadania do
Ceara observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer tipo de discriminacdo ou exclusao
em detrimento de classe social, cor, sexo, nacionalidade, credo politico ou religioso.

Paragrafo unico: O Instituto de Arte e Cidadania do Ceara atuara em concordancia
com a Lei 13.709/2018, garantindo a devida observancia ao tratamento dos dados
pessoais de associados e beneficiarios vinculados a entidade.

Art. 4° O Instituto de Arte e Cidadania do Ceara tem como objetivos promover a
inclus&o social de criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e das familias em
situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social, residentes nos bairros de
abrangéncia de atuacéo do Instituto de Arte e Cidadania do Ceara — IAC-CE, através de
um conjunto de agdes multidisciplinares, que oportunizem acesso aos direitos sociais,
educacionais, de salde, culturais, esportivos, de geracdo de emprego e renda, dentre
outros, assim como o respeito as diferengas e considerando a diversidade como
elemento significante e preponderante a ser trabalhado.

Art. 5° O Instituto de Arte e Cidadania do Ceara firma compromisso em atuar de
acordo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel durante sua atuagso, sejam
eles:

| - Erradicagéo da Pobreza: Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos
os lugares;
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Il - Educacgéo de qualidade: Assegurar a educacgéo inclusiva e equitativa e de qualidde,
e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos;

Il - Igualdade de género: Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas;

IV — Consumo e producéo responsaveis: Assegurar padroes de produgdo e de consumo
sustentaveis;

V - Reducéo das desigualdades: Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles.

Art. 6° O Instituto de Arte e Cidadania do Ceara tem por finalidades, dentro de suas
possibilidades e disponibilidades:

| — Promover a Assisténcia Social, através de atividades de relevancia publica e social,
a criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e a familia, em todas as esferas da
protecéo social, de forma continuada, permanente, planejada e gratuita;

Il — Promover a Educagdo, em todas as esferas de atuagéo, assegurando a
manutengdo e o desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e
modalidades por meio de agdes dentro dos parametros legais e das normas curriculares
nacionais vigentes,

Il — Promover a Satde, em todas as esferas de atuac&o, oferecendo servicos de salde
béasica e primaria, observando os parametros legais vigentes;

IV — Promover desenvolvimento econdmico social e combate a pobreza;

V - Promover e executar acdes e projetos de relevancia publica e social que envolvam
a prevengdo ao uso problematico de substancias e reabilitacdo de pessoas em uso
abusivo de alcool e outras drogas, ajudando em sua reinsercéo social, construcéo de
projetos de vida e superag&o de vulnerabilidades sociais;

VI — Fomentar e realizar atividades, agdes e projetos que envolvam 0s direitos das
mulheres, que proporcionem autonomia, independéncia financeira, capacitacéo
profissional, € o combate a violéncia de género;

VIl — Criar, apoiar, divulgar e manter, individualmente ou em parceria com entidades do
poder publico e congéneres, estabelecimentos de ensino e projetos de incentivo ao
esporte e lazer, desenvolvendo e disseminando o conhecimento esportivo, a
comunidade em geral através de atividades culturais e educativas, tais como cursos,
palestras educacionais, podendo ainda promover atividades de desenvolvimento e
promogéo do esporte, incluindo campeonatos, seminarios e promogéao de atletas;

VIIl — Criar outras entidades em outras regiées do pais e do exterior, inclusive atraveés
da mobilizacdo de entidades governamentais e organizagbes ndo governamentais,
nacionais e internacionais;

XIX — Executar atividades, acdes e projetos de relevancia puablica e social voltados a
populacdo em situagao de rua, observando os parametros legais vigentes;

X — Executar atividades, acdes e projetos de relevancia publica e social voltados as
pessoas com deficiéncia, de acordo com os preceitos & legislagdes vigentes;

XI — Promover geragéao de trabalho e renda comunitaria, através de parcerias com
diversos setores da sociedade, com a criagdo de mecanismos de insercéo e reinsergao
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no mundo do trabalho, além de ampliar as possibilidades de fortalecimento de negécios
produtivos, criacdo e fortalecimento de cooperativas e associagdes em diversas areas;

Xll - Fomentar e realizar agdes e iniciativas que contribuam para manter viva a meméria
da cultura popular relacionada os usos, costumes e tradicées da diversidade cultural
brasileira, promog&o de arte e da cultura, defesa e conservagéo do patriménio histérico

ou artistico;

Xlll — Promover intercdmbio com entidades cientificas de ensino e desenvolvimento
social, nacionais e internacionais, bem como desenvolvimento de estudo e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo e divulgacdo de informagdes e
conhecimento técnicos e cientificos;

XIV — Apoiar e executar a realizagdo de eventos, shows e apresentagdes socioculturais,
bem como contribuir para a produgéo audiovisual em projetos especificas, tais como:
programas de TV, VTs publicitarios, TV digital, produgédo, documentarios, fotografia e
iluminacédo, cinema, narrativas midiaticas, dramaturgia e roteiro, jogos eletrénicos,
design virtual, webmidia, animacéo e infografia;

XV — Prestar servico educacionais, dentro dos parametros legais estabelecidos para a
educacgao formal;

XVI — Executar e apoiar servigos de radiodifusdo, com fim de promover atividades
artisticas, culturais e jornalisticas, favorecendo a integracéo entre os membros da
comunidade;

XVIlI — Fortalecer agdes que sensibilizem a populagcéo para a questdo ambiental,
oportunizando a geragdo de postos de ocupacéo, profissionalizagéo para a categoria de
dos trabalhadores da coleta e selecdo de material reciclavel;

XVIIl — Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social envolvendo a
garantia e o acesso a habitagdo digna e sustentavel, através de parcerias com a
administragéo publica municipal, estadual ou federal,

XIX — Apoiar, assessorar e capacitar pessoas e organizagdes voltadas para a promoc¢éo
social da populagdo em situacéo de risco e vulnerabilidade social;

XX — Produzir, agregar, difundir informagdes, desenvolver e executar projetos que
atinjam as questdes e temas de interesse para os individuos e as organizacdes da
sociedade civil e do governo, no Brasil e no exterior, entre os quais programas de
geracao de trabalho e renda, microcrédito, acOes de prevencao e tratamento de saude,
educacéo, cultura, esporte, lazer, saneamento, habitac&o, populagéo em situacio de
risco, no Brasil e no exterior assim como fomentar e desenvolver projeto de estudo e
pesquisas, através, também de prestacéo desses servicos em carater de terceirizagéo;

XXI' = Produzir, organizar e divulgar nacional e internacionalmente publicacées,
periddicos, revistas, livros, cartilhas, dentre outros materiais graficos relacionados ao
publico atendido na instituicao;

XXII — Promover a sustentabilidade econémica institucional por meio da diversificacdo
e ampliacéo das fontes de recursos financeiros, materiais e/ou humanos €, para isso,
se utilizar de estratégias de captacéo de recursos necessarias, como campanhas de
arrecadacéo de fundos, beneficios provenientes das leis de incentivo, doacgdes de
pessoas fisicas e juridicas, parcerias e contratos com o setor pblico e privado e gestao
de programa de voluntariado:
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XXl — Trabalhar pela liberdade de expressdo do pensamento e da informacgéo, sob
todas as formas de comunicacao;

XXIV - Enfatizar os principios adequados a cultura do riso € do humor, no tocante a
educacgao, cultura e civismo, além de representar o interesse dos atores, comediantes,
humoristas, profissionais da area junto as entidades congéneres de outros paises ou
internacionais, promovidos por 6rgaos governamentais ou ndo governamentais;

XXV - Estabelecer parcerias com a administracdo publica em regime de mutua
cooperacgdo, para a consecugao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, ainda, realizar contratos e parcerias com instituicées privadas, com abrangéncia
nacional ou internacional;

Art. 7° O cumprimento das finalidades previstas no art. 6° dar-se-a mediante a execucgdo
direta ou indireta de projetos, programas, servicos e acdes, de relevancia publica e
social, por meio de parcerias formalizadas através de instrumentos especificos e que
estejam em conformidade com normativas e deliberacgdes legais.

CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS
Art. 8° Os associados serao divididos nas seguintes categorias:

| — Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo do Instituto;

Il — Associados Beneméritos: individuos, coletividades ou instituicbes, que
contribuem com donativos e doacdes ou que prestarem relevantes servigos ao
IAC-CE, passiveis de recebimento ou emissao de certificagoes;

lIl — Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral;

IV — Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios
alcangados pela entidade, junto aos associados contribuintes, érgdos publicos e
privados;

Paragrafo Unico: A admissdo e a exclusdo dos associados s30 atribuicdo da
Assembleia Geral.

Art. 9° S3o direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
| — Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il — Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Il — Usufruir os beneficios oferecidos pelo Instituto, na forma prevista neste
estatuto;

IV — Trabalhar em prol dos objetivos do Instituto, respeitando os dispositivos
estatutarios, zelando pelo bom nome do instituto de Arte e Cidadania do
Ceara, agindo com ética;

IV — Recorrer & Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do
Conselho Fiscal.
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IIl — Zelar pelo bom nome do Instituto;

IV — Defender o patriménio e os interesses do Instituto:

V — Cumprir e fazer cumprir o regimento interno:
VI — Comparecer por ocasido das eleigcdes;
VIl - Votar por ocasido das eleicdes;

VIl — Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro do Instituto, para que
a Assembleia Geral tome providéncias.

Art. 11° Da admisséo do associado se dara independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raca, cor e crenca religiosa, e para seu ingresso, o
interessado devera preencher ficha de inscricio, e submeté-la a aprovagdo da
Diretoria Executiva, que observara os seguintes critérios:

| — Apresentar a célula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos,
autorizagéo dos pais ou responsaveis:

Il — Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagao na Entidade
e fora dela, os principios nele definidos:

Il - Ter idoneidade moral e reputacio ilibada:

IV — Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicdes associativas.

Art. 12° Da demiss&o do associado: E direito de o associado demitir-se quando
julgar necessario, protocolando junto a Secretaria do Instituto seu pedido de
demisséo.

Art. 13° A excluséo do associado se dara nas seguintes questdes:
I — Grave violagdo do estatuto;

Il — Difamar o Instituto, seus membros, associados ou objetos;

Il — Atividades que contrariem decisées de Assembieias;

IV — Desvio dos bons costumes:

V — Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI — Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuigbes
associativas;
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VIl — O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido
mediante o pagamento de seu debito junto a tesouraria do Instituto.

Paragrafo unico — A perda da qualidade de associado sera determinada pela
Diretoria Executiva, cabendo sempre recurso a Assembleia Geral.

Art. 14° Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da Instituicdo.

CAPITULO Il _
DA ADMINISTRACAO
Art. 15° O Instituto de Arte e Cidadania do Ceara sera administrado por:

| — Assembleia Geral:
Il — Diretoria;
Ill - Conselho Fiscal;

Paragrafo tnico: Os Diretores poderdo ser remunerados de acordo com politica
interna de cargos e salarios, desde que respeitados os limites estabelecidos por
lei e os valores praticados no mercado.

Art. 16° A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Instituicdo, se constituira dos
sécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 17° Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal:
Il — Decidir sobre as reformas do Estatuto Social:

1l — Decidir sobre a extingdo da Instituicéo;

IV — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

V — Aprovar o Regimento Interno;
VI — Emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Instituicdo;

VII — Estabelecer a Politica Interna de Cargos e Salarios para a Diretoria, de
acordo com os preceitos legais e os valores praticados no mercado.

Art. 18° A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

| — Aprovar a proposta de programacgéo anual da Instituicdo, submetida pela
Diretoria;

Il — Apreciar o relatério anual da Diretoria:
Il — Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 19°: A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixada
na sede da Instituicio e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros
meios convenientes, com antecedéncia minima de 05 dias.
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Paragrafo Unico: Qualquer Assembleia se instalarda em primeira convocagéo
com a maioria dos socios e, em segunda convocagdo, com qualquer numero.

Art. 20°: O Instituto de Arte e Cidadania do Ceara sera dirigido pela Diretoria
Executiva eleita em Assembleia Geral, para um periodo de 04 (quatro) anos,
sendo vedada mais de 01 (uma) reeleigao consecutiva.

Art. 21°: Compete a Diretoria:

| — Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagao anual
da Instituicao;

Il — Executar a programagao anual de atividades da Institui¢éo;
Il — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual,

IV — Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragéo em
atividades de interesse comum;

V — Contratar e demitir funcionarios;
Art. 22°: A Diretoria se reunira, no minimo, uma vez por més.
Art. 23°: Compete ao Presidente:

| — Representar o Instituto de Arte e Cidadania do Ceara, judicial e
extrajudicialmente;

Il — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
Il - Presidir a Assembleia Geral,

IV — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Art. 24°: Compete ao Vice-Presidente:

| — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Il — Prestar, de modo geral, sua colaboracéo ao Presidente;

Art. 25°: Compete ao Tesoureiro:

| — Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilio e
donativos, mantendo em dia a escrituragdo da Instituigdo;

Il - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il — Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituigéo, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas;

IV — Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéo da Instituicao, incluindo os
relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas;
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V - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VI — Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

Art. 26°: O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros e um
suplente, eleitos pela Assembleia Geral:

| — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria:

Il - Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente,
até o seu término;

Art. 27°: Compete ao Conseiho Fiscal:
| — Examinar os livros de escrituragao da Institui¢ao;

Il — Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores da entidade; (Lei 9.709/99, inciso lll, do art. 4°)

Il — Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacgéo
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituigao;

IV — Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

V — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 06 meses
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IV
DA PERDA DO MANDATO
Art. 28°: A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente
havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando
ficar comprovado:

| — Malversacgéo ou dilapidagéo do patriménio social;
Il — Grave violagao deste estatuto;

Il — Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em 03
(trés) reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagéo dos motivos
da auséncia, a secretaria do Instituto;

IV — Aceitagéo de cargo ou fungédo incompativel com o exercicio do cargo que
exerce no Instituto;

V — Conduta duvidosa;

§ 1° - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através
de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua
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defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicagéo;

§ 2° - Apdés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representagdo sera
submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para
esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagbes
sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados
e em segunda chamada, uma hora ap6s a primeira, com qualquer nimero de
associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

CAPITULO V
DA RENUNCIA
Art. 29°: Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelo suplente.

| — O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria do Instituto, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado
da data do protocolo, o submetera a deliberagdo da Assembleia Geral;

Il — Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Ultimo caso,
qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordindria,
que elegera uma comisséo proviséria composta por 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e fara realizar novas eleigdes, no prazo de méaximo de
60 (sessenta) dias, contados da data de realizagéo da referida assembleia. Os
diretores e conselheiros eleitos, nestas condicdes, complementardo o mandato
dos renunciantes.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 30°: Os recursos financeiros necessarios a manutengdo da instituicdo
poderéo ser obtidos por:

| — Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Publico
para financiamento de projetos na sua area de atuac3o;

Il — Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e
internacionais;

Il — Doagbes, legados e herangas;

IV — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes
ao patriménio sob a sua administracgéo;

V — Contribuigdo dos associados;
VI — Recebimento de direitos autorais;

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO
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Art. 31°: O patriménio do Instituto de Arte e Cidadania do Ceara sera
constituido de bens médveis, imoveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da
divida publica.

Paragrafo unico: O Instituto de Arte e Cidadania do Ceara ndo distribuem
entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagbes, participa¢des ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu
objetivo social.

Art. 32°: No caso de dissolugdo da Instituicdo, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica congénere, preferenciaimente que tenha
0 mesmo objetivo social.

CAPITULO VIII
DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 33°: A prestagdo de contas da Instituicdo observara no minimo:

I — Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-
os a disposicédo para o exame de qualquer cidad3o;

Il - A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicagéo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

IV — A prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo tnico: O Instituto de Arte e Cidadania do Ceara compromete-se
em atuar em conformidade com a Lei N° 12.846/2013 e sua completa
observancia quanto aos atos contra a administragcdo publica, nacional ou
estrangeira.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34°: O Instituto de Arte e Cidadania do Ceara sera dissolvido por decisdo
da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim,
quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades.
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Art. 35° O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta dos sécios, em Assembleia Geral especiaimente
convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 36°: Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 37°: Este Estatuto foi reformulado e aprovado pela Assembleia Geral
realizada as XX horas do dia XX de agosto de 2021, e teve como objetivo
adequar as demandas surgidas e para tornar a gestdo da entidade cada vez
mais transparente e eficaz respeitando as exigéncias da legislacéo do pais, e
entraram em vigor com a assinatura da Diretoria Executiva e dos Sécios
devidamente qualificados que aprovaram as altera¢des do Estatuto, devendo em
seguida ter seu registro no Cartério Civil das Pessoas Juridicas — 3° Registro de
Titulos e Documentos e Pessoa Juridica da Comarca de Fortaleza mantida a
personalidade juridica, adquirida quando do 1° registro.

Fortaleza, 12 de agosto de 2021.

Diretoria Executiva:

Alonaliis, Avauie Baidn Siwncmcyo

Presidente: Monalice Aratjo Batista Fernandes
RG: 2000002363667 SSP-CE

CPF: 010.105.003-84

Brasileira, casada.

Pai: Paulo Cesar Venancio Batista

: .\ Mée: Maria Araujo Batista

eside a Rua Doutor Manoel Soares, 67 — casa A, CEP: 60.360-050

\\"%‘?&lrro Antonio Bezerra, Fortaleza-CE
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Vice-Presidente: Carlos Cesar Mendes Batista

RG: 99010359183 SSP-CE

CPF: 801.610.903-97

Brasileiro, casado.

Pai: Raimundo Carlos Cesar Venancio Batista

Mae: Maria Fatima Mendes Batista

Reside a Rua Coronel Joaquim Franklin, 584, CEP: 60.360-050
Bairro: Antonio Bezerra, Fortaleza-CE
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Tesoureiro: Francisca Camila Barros da Costa

RG: 2004002006891 SSP-CE

CPF: 023.459.843-33

Brasileira, casada

Pai: Francisco Edson Marques da Costa.

Mae: Maria Elielde Barros

Reside a Rua Santa Rosa, 730 altos, CEP: 60.311-420
Bairro: Carlito Pamplona, Fortaleza-CE
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osé B$tista do Nascimenté) Neto
G: 2004009035352 SSPDS-CE

CPF: 061.042.303-77

Brasileira, casado

Pai: Jorge Daniel do Nascimento.

Méae: Clara Leda Batista Braga

Reside a Rua Martins Neto, 620 CEP: 60.360-415

Bairro: Antonio Bezerra, Fortaleza-CE

/ . Vi ”3/1%//)51,

Bruno Cesar Santiago Batista

RG: 2002012014270 SSP-CE

CPF: 016.072.933-58

Brasileiro, casado

Pai: Antonio Cesar Venancio Batista.

Mae: Maria do Socorre Guedes Santiago

Reside a Rua 5, 13, Conjunto Aeronautica CEP: 60.361-050
Bairro: Antonio Bezerra, Fortaleza-CE

i

Maria do Socorro Guedes Santiago
RG: 97010008686 SSP-CE

CPF: 289.421.243-72

Brasileira, casada

Pai: Gongalves Guedes Pinto.

Méae: Maria Doralice Santiago Pinto
Reside a Rua Martins Neto, 620, CEP: 60.360-415
Bairro: Antonio Bezerra, Fortaleza-CE
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Edson Venancio Batista c;‘,‘% ONOLNYD
RG: 2007393664-7 SSP-CE SR
CPF: 617.763.273-49

Brasileiro, solteiro

Pai: José Batista do Nascimento

Mae: Maria José Venancio Batista

Reside a Rua José Leite Gondim, 895 CEP: 60.360-332

Bairro: Antonio Bezerra, Fortaleza-CE
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